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SISLi KAYMAKAMLIGI

SISLi ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

YUNUS EMRE ANADOLU iMAM HATIP LiSESI




“En miihim ve feyizli vazifelerimiz milli egitim isleridir. Milll egitim
islerinde mutlaka muzaffer olmak lazimdir. Bir milletin hakiki kurtulusu
ancak bu suretle olur. Egitimdir ki bir milleti ya 6zgiir, bagimsiz, sanh ve

yuce bir toplum halinde yasatir ya da onu kélelige ve yoksulluga iter.”

Mustafa Kemal ATATURK



ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonme2 bu safaklarda yizen al sancak;

Sonmeden yurdumun Gstinde titen en son ocak.

0 benim milletimin yildizdir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gull Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hur yasanm.
Hangi cilgin bana 2incir vuracakmis sasarim!
Kikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim dadlan, enginlere sidam, tasarim.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhli duvar,
Benim iman dolu godsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bodar,

‘Medeniyet!’ dedidin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklari ugatma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gunler hakk'in...

Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastiqin yerleri toprak!’ diyerek gecme, tan:
Dusin altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:

Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatan:.

Kirn bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topradi siksan, sihedal
Cani, canani, butdn varimi alsin da hiuda,

Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsune namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinintemeli,

Ebedi yurdumun Gstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-i mucerred gibi yerden nasim;

0 2aman yukselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokulen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet AKkIf Ersoy




GENCLIGE HITABE

Ey Tiirk gencligi!
Birinci vazifen, Tirk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza

ve midafaa etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli
budur. Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir giin, istiklal ve Cumhuriyet'i midafaa mecburiyetine
diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve
seraitini dusinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, cok namiusait bir
mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek
dismanlar, bitin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin butin kaleleri
zaptedilmis, bitln tersanelerine girilmis, batin ordular dagititmis ve
memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Butiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler.
Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, mustevlilerin siyasi
emelleriyle tevhid edebilirler. Millet, fakr U zarureticinde harap ve bitap
diismiis olabilir.Ey Tiirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serditicinde
dahivazifen, Turk istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtac¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk

20 Ekim 1927 @



Stratejik Plan
Yunus Emre Anadolu Imam Hatip Lisesi (Sisli)

2015-2019

. DURUM ANALIZI

1. Tarihi Gelisim

Okulumuz 1965 yilinda Kustepe Camii nin altinda ortaokul olarak 42 6grenci ile egitim ve
ogretime baslamistir. Baslangigta 6grencileri sadece Kustepe Mahallesi ndeki ilkokulun
mezunlariydi.

1966-1967 egitim-ogretim yilinda simdi park olarak diizenlenmis alandaki barakalara
taginmigtir. Zamanla dgrenci sayisinin artmasi nedeniyle Milli Egitim Bakanligi nin 26
Haziran 1970 tarih ve 125(35) 13937 sayili emirleriyle 1969-1970 egitim-6gretim yilindan
itibaren lise olarak faaliyete ge¢mis ve adi Kustepe Lisesi olmustur.

1970 yilinda simdi bulundugumuz binaya taginmis ve 1990-1991 egitim-6gretim yilinda adi
Yunus Emre Lisesi olarak degistirilmistir.

1993-1994 egitim-6gretim yilinda Yabanci Dil Agirlikli Lise kism1 agilmistir.
2007-2008 egitim-ogretim yilinda Yabanci Dil Agirlikli Lise son mezunlarini vermistir.

~ 2012-2013 egitim-6gretim yilinda Imam Hatip Lisesi ne déniismiis ve ismi Yunus Emre
Imam Hatip Lisesi olmustur.

2013-2014 egitim-gretim yilinda Anadolu Imam Hatip kismi agilmis ve ismi Yunus Emre
Anadolu Imam Hatip Lisesi olmustur.

2. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi
YASAL CERCEVE
Stratejik planlama ¢alismalarinin yiiriitiilmesi sirasinda agsagidaki mevzuat temel alinmistir:
e 2013/26 Sayil1 Genelge
e 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu

e 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun



e 26/05/2006 tarihli Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik

« Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarlig1 tarafindan hazirlanan Kamu Idareleri I¢in
Stratejik Planlama Kilavuzu

« Kamu Idareleri Faaliyet Raporlarimin Diizenlenmesi ile Bu Islemlere Iliskin Diger
Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik

o Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plan1

e Toplam Kalite Yonetimi Uygulama Y Onergesi

o Stratejik Planlama Faaliyet Komisyonu Calisma Kilavuzu

o Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi

o Milli Egitim Bakanlig1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

o Milli Egitim Strateji Belgesi

e 10. Kalkinma Plan1

e 61. Hiikiimet Programi

o 18. Milli Egitim Sura Kararlari

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e 2006/11350 Sayili Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine iligskin Karar

o Milli Egitim Bakanligi Bayrak Toérenleri Y dnergesi

e 12/09/1984 tarihli Resmi Miihiir Yonetmeligi

e 16/05/1988 tarihli Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yo6netmelik

YASAL YUKUMLULUKLER

Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligine gore Ortadgretim
Kurumlarmin amaglar1 sunlardir:

*QOgrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler ydniinden gelistirmeyi,
demokrasi ve insan haklaria saygili olmay1, ¢agimizin gerektirdigi bilgi ve becerilerle

donatarak gelecege hazirlamayi,

*Qgrencileri ortadgretim diizeyinde ortak bir genel kiiltiir vererek yiiksekdgretime, meslege,
hayata ve is alanlarina hazirlamayi,

*Egitim ve istthdam iliskilerinin Bakanlik ilke ve politikalarina uygun olarak saglikli, dengeli
ve dinamik bir yapiya kavusturulmasini,

*Qgrencilerin 6z giiven, 6z denetim sorumluluk duygularmin gelistirilmesinti,
*QOgrencilere calisma ve dayanisma aliskanlig1 kazandirmayi,
*Qgrencilere yaratici ve elestirel diisiinme becerisi kazandirmay,

*Qgrencilerin diinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci dil
ogrenebilmelerini,

*QOgrencilerin bilgi ve becerilerini kullanarak proje gelistirerek bilgi iiretebilmelerini,

*Teknolojiden yararlanarak nitelikli egitim verilmesini,



*Hayat boyu 6grenmenin bireylere benimsetilmesini,

*Egitim, liretim ve hizmette uluslar aras1 standartlara uyulmasini ve belgelendirmenin
O0zendirilmesini amagclar.

Ayrica:
*Anadolu imam-hatip liseleri ve imam-hatip liselerinde; imamlik, hatiplik ve Kur’an kursu

ogreticiligi gibi dini hizmetlerin yerine getirilmesine kaynaklik edecek gerekli bilgi ve
becerilerin kazandirilmasini amaglar.

3. Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

OKUL URUN / HIZMET LiSTESI

Ogrenci kayt, kabul ve devam isleri Egitim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ~ Ogretim hizmetleri

Ogretim hizmetleri Toplum hizmetleri
Sinif gegme isleri Kuliip ¢alismalari
Ogrenim belgesi diizenleme isleri Diploma

Sosyal, kiiltiirel ve sportif

Personel isleri etkinlikler

Dgrenci davranislarinin . .
Ogrenci davrams Burs hizmetleri

degerlendirilmesi

Ogrenci sagh@ ve giivenligi Proje hazirlama

Okul cevre iliskileri Bilimsel vs arastirmalar
Rehberlik Yaygin egitim

FAALIYET ALANLARI, URUN / HIZMETLER

FAALIYET ALANI: YONETIM
ISLERI
Hizmet-1 Rehberlik Hizmetleri  |Hizmet-1 Ogrenci isleri hizmeti

FAALIYET ALANI: EGIiTiM

Veli Kayit- Nakil isleri
Ogrenci Devam-devamsizlik

Ogretmen Smnif gegme vb



Hizmet—2 Sosyal-Kiiltiirel Hizmet-2 Ogretmen isleri hizmeti

Etkinlikler Derece terfi

llahi grubu Hizmet i¢i egitim

Satrang Ozliik haklar

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri

Futbol, Voleybol e

Hizmet—4 izcilik Etkinlikleri

F AVALiYET ALANI: FAALIYET ALANI: MESLEK
OGRETIM EDINDIRME

Hizmet—1 Miifredatin islenmesi Din Egitimi

Hizmet-2 Kurslar

Yetistirme Hazirlama (Halk Egitim Merkezi ortakli kurslar)
Etit Yiiksek Ogretime Hazirlik

Hizmet- 3 Proje caligsmalari Teorik/Uygulamah Egitim

AB Projeleri Mesleki Rehberlik/Tanitim- Y Onlendirme

Sosyal Projele ¢aligmalari

4. Kurulus i¢i Analizi

UST POLITIKA BELGELERI
5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi
Istihdam ve Mesleki Egitim iliskisinin Giiglendirilmesi Eylem Plam
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik



KURUM ICi ANALIZ

Toplam 40 derslik bulunan okulumuzda sinif mevcutlarimiz 15 ile 42 arasinda
degismektedir. Binamiz 2011-2012 Egitim Ogretim y1linda hizmete acilmis olup bazi
eksiklikler olmakla beraber ihtiyaglarimiza cevap verebilmektedir.

Okulumuz 2011 2012 Egitim Ogretim yilinda Imam Hatip Lisesi ne déniismiis, 2012-2013
Egitim Ogretim yilinda da Anadolu Imam Hatip Lisesi kism1 agilmustir. 9. Siniflarda 4 adet
Anadolu Imam Hatip subesi ile 8 adet imam Hatip subesi, 10.siniflarda 5 adet Imam Hatip
subesi bulunmaktadir. Bunun yaninda 11. ve 12. simiflarin tamami ile 10.smiftaki 2 subemizde
Genel Lise egitimi verilmektedir.

Okulumuzda 1 bilgisayar laboratuari, 1 fizik laboratuari, 1 kimya- biyoloji laboratuari
olmak iizere 3 adet laboratuar mevcuttur. Bunun yaninda 1 adet miidiir odasi, 1 adet miidiir
bagyardimcisi odasi, 1 adet miidiir yardimcisi odasi, 1 adet memur odasi, 1 adet okul-aile
birligi odasi, 1 adet 6gretmenler odasi, 2 adet rehberlik servisi odasi, 1 adet arsiv odasi, 1 adet
cok amagli salon, 1 adet okul kantini, 1 adet kiitiiphane, 1 adet spor salonu bulunmaktadir.

Okulumuzda 1 kaloriferci kadrolu hizmetli bulunmaktadir. 2 adet hizmetli iicretli olarak
gorev yapmaktadir. Okulumuzda 1 Miidiir, 1 Miidiir Bagyardimcisi, 1 Miidiir Yardimcisi, 51
brans 6gretmeni bulunmaktadir. Aileler; is¢i, memur ve bunlarin emeklilerinin olusturdugu
dar ve orta gelirli kesimi teskil etmektedir. Ogrenim durumlar itibariyle biiyiik cogunlugu ilk
ve orta 0grenimli velilerden olusmaktadir. Cevre merkezi yerlerden olan Mecidiyekdy e yakin
olmakla beraber kenar mahalle 6zelligi gostermektedir. Daha ¢ok gecekondu tipi evlerde
oturulmaktadir.

Velilerin okula katkilarinin yetersizligi; okulun gelismesi, ara¢-gere¢ imkanlarinin
gelistirilmesi, temizlik ve 1sinma hizmetlerinin yiiriitiilmesinde 6nemli giicliikler
olusturmaktadir.

Okulumuz, ¢alisanlarin bilgi- birikimlerini ve tiim potansiyellerini bireysel diizeyde, ekip
diizeyinde ve kurumun biitiiniinde yonetmekte, gelistirmekte ve 6zgiirce kullanmalarini
saglamaktadir. Bu faaliyetleri, politikasini ve stratejisini siireclerin etkin bir bicimde
islemesini destekleyecek sekilde planlamaktadir.

Egitim-6gretimin daha ¢agdas ve bilimsel olmasi, ¢alisan insanlarin nitelikli ve verimli
olmalarinin yani sira goriislerini demokratik ortamlarda 6zgiirce dile getirmeleri ve yonetime
katilmalari ile miimkiindiir. Okul yonetimi sik sik yaptigi toplantilarda, daha nitelikli bir
egitimin gerceklestirilmesi i¢in 6gretmenlerin goriislerini almakta ve imkanlar dogrultusunda
bu talepleri yerine getirmeye ¢aligmaktadir.

Calisanlarin performanslarini yiikseltmek amaciyla hizmet i¢i birimlerinin diizenledigi
egitim programlarinin duyurular1 yapilmakta ve 6gretmenler bu egitim programlarina
katilmalar1 yoniinde tesvik edilmektedir.



6.4.TEKNOLOJIK DUZEY

Okulun Teknolojik Altyapisi

Arac-Gerecler 2012 2013 2014 Ihtiyac
Bilgisayar 30 30 30
Yazici 6 6 6
Tarayici 2 2 2
Tepegoz 3 3 3
Projeksiyon 3 3 3
Televizyon 2 2 2
Internet baglantis 2 2 2
Fen Laboratuvari 2 2 2
Bilgisayar Lab. 1 1 1
Fax 1 1 1
DVD Player 1 1 1
Internet Sitesi 1 1 1
Etkilesimli Tahta - 24 44
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Okulun Fiziki Altyapisi

Fiziki Mekan Var Yok | Adedi @ Ihtiyac = Aciklama
Ogretmen Calisma Odas1 * 1
Ekipman Odas1 * 1
Kiitliiphane * 1
Rehberlik Odas1 * 2
Resim Odast * 1
Miizik Odasi * 1
Cok Amacl Salon * 1
Bilgisayar Laboratuari * 1
Spor Salonu * 1
Spor Alanlari * 1
Kantin * 1
Fen Bilgisi Laboratuari * 2
Arsiv Odasi * 1

11




6.5.MALI KAYNAKLAR

Okulun Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2010 2011 2012 2013 2014
Genel Biitce  868488,41 940367,43 1372742,68  1824321,98  714519,72
O'ku.IVAIIe 127719 79480 50507 73867 59889
Birligi

MEB Odenegi 34842 52500 63373 80030 36450
Kantin 17586 18927 20106 20510 21335

Okulun Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2012 2013 2014
HARCAMA ) : : ) ) )

KAl EvlEr] COFLIR | GIDER | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER
Temizlik ; 26000 1800 40200 30420 | 30419.13
Bilgisayar - 2500 - 3000 - 3500

Biiro
Makinelo ; 1000 - 2000 ; 3000
Telefon- 2776 216487 3250 2026.25 3030 2094 50
Internet
Sosyal ; 3000 ; 4000 ; 8000
Faaliyetler
Kirtasiye ; 9000 - 10000 ; 12000
Elektrik-Su- | yo704 | 5482046 = 58722 | 5872110 @ 60793 | 60792.10
Yakacak
Vergi-Harg ; 2000 - 2000 ; 2000
6.6.ISTATISTIKi VERILER

Ogrencilere Iligkin Bilgiler

Karsilastirmah Ogretmen-Ogrenci Durumu
Ogretmen Basina
Diisen Ogrenci
Sayist
51 437 475 912 17.8

Toplam Ogrenci
Sayisi

Toplam Ogretmen

Sayisi Kiz Ogrenci Erkek Ogrenci
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Ogrenci Sayisina iliskin Bilgiler
Yillar 2011-2012 2012-2013 2013-2014
Toplam Ogrenci Sayist 793 714 912

Yillara Gore Ogretmen Basina Diisen

Yillara Gore Ortalama Simif Mevcutlari - .
Ogrenci Sayis1

2013-2014
2011-2012 2012-2013 2011-2012 2012-2013 2013-2014

32.5
33 25.5 22.6 17.9 17.8

YILLARA GORE MEZUN OLAN OGRENCIi ORANI

2010-2011 2011-2012 2012-2013
Ogrenci Mezun Ogrenci Mezun Ogrenci Mezun
Sayis1 Sayisi Sayis1 Sayisi Sayisi Sayis1
779 167 793 132 714 111

Ogrencilerin Universite Sinavi Basarilarina Iliskin Bilgiler

2011 2012 2013
Slna_l.vva G1r§n Toplam 182 142 123
Ogrenci Sayisi
25 11 19
Onlisans
64 48 33
Lisans
89 59 52
Toplam

Genel Basar1 Orani %48.9 %41.5 %42.2



Smif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
Sinif Tekrar1 Yapan Ogrenci

Ogretim Yilt Toplam Ogrenci Say1st Sayis1
2010-2011 779 85
2011-2012 793 103
2012-2013 714 73
2013-2014 912 1

Sorumlulugu Bulunan Ogrenci Sayisi

Sorumlulugu Bulunan Ogrenci
Sayisi

2013-2014 912 73

Ogretim Y11 Toplam Ogrenci Sayisi

Devamsizlik Nedeni ile Smif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayis
Devamsizliktan Dolay1 Sinif
Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi

2013-2014 912 7

Ogretim Y1l Toplam Ogrenci

Ogrenci Basar1 Belgesi Durumu

2012-2013 2013-2014
Q[]ur Bglge5| Alan )8 28
Ogrenci Sayisi
"_ljevsekkl.lr Belgesi Alan 92 108
Ogrenci Sayisi
'_I_'e}kdlr Belge3| Alan 18 18
Ogrenci Sayis1
Dersler 9. Simif 10.Smmif 11. Simif 12. Simif Okul
Ortalamasi Ortalamasi Ortalamasi Ortalamasi Ortalamasi
Dil ve 49.1 42.6 47.6 55.5 48.7
Anlatim
Turk
Edebiyati 51.1 50.3 54.4 61 54.2
Tarih 38.4 475 42.9
Cografya 457 445 52.5 475
Matematik 324 30.8 411 30.1 33.6
Fizik 55.8 44.2 52.1 46.5 49.6
Kimya 46.8 50 67.8 57.1 554
Biyoloji 34.9 56.6 57.1 46.1 48.6
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Saglik
Bilgisi 543
Yabanci Dil 514
Kur?gn-l 62.4
Kerim
Mesleki
Arapga
Temel Dini
Bilgiler
Fikih
Hadis
Mesleki
Arapga
Siyer
Se¢cmeli
Geometri
Se¢meli Dil
ve Anlatim
Secmeli
Tarih
Se¢cmeli
Cografya
Se¢cmeli
Bilgi ve
[letisim
Teknolojisi
Se¢meli
Osmanli
Tirkgesi
Se¢meli
Psikoloji
Din Kiiltiird
ve Ahlak
Bilgisi
Se¢meli
Astronomi
ve Uzay
Bilimleri
Se¢meli
Diksiyon ve
Hitabet
Secmeli
Isletme
Secmeli
Yabanci Dil
Inkilap
Tarihi
Felsefe

59.8
70.5

50

65.7

69.7
64.2

S1.7
61.5
23.7

43

46.6

45.7

59.3

50.5

45.1

77.1

79.9

65.8

56.3

49.1

60.3

37.2

49.9

78.0

56.9
52

58.5

20.7

70.5

96.9

54.3
57.5
66.4

50

65.7

69.7
64.2

S1.7
61.5
217.2

43

48.2

58.1

59.3

50.5

45.1

84

79.9

65.8

56.3

49.1

56.9
52
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Se¢meli
Girisimcilik
Se¢meli
Sosyoloji
Trafik ve Ilk
Yardim
Secmeli
Ekonomi
Se¢meli
Cagdag
Tirk ve
Diinya
Tarihi

Secmeli
Mantik

Toplam Alan(m2)
5000

Tesisin Adi
Kantin
Konferans Salonu

7.CEVRE ANALIZI

57.4 57.4
61.9 61.9
90.1 90.1
81.9 81.9
46.2 46.2
44.6 44.6

Yerlesim Alani ve Derslikler

YERLESIM
Bina Alani(m2) Bahge Alani(m2)
6000 4000
SOSYAL ALANLAR
Kapasitesi Alani
60 70
94 70

7.1.POLITIK, EKONOMIK, SOSYAL VE TEKNOLOJIK ANALIZ

7.1.1)Politik-Yasal Faktorler Temel Egilimler Iliskisi

Okulumuz Milli Egitim ile ilgili mevzuat, Milli Egitim Bakanlig: stratejik plani,
okulumuzca hazirlanmis olan okul stratejik plan ve Avrupa Birligi uyum siireci ¢aligmalari
cercevesinde egitim O6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Okulumuzda 6grenci merkezli
egitim-0gretim anlayisi gecerlidir. Bu anlayis icerisinde okulumuz gorevlerini evrensel
hukuka, demokrasi ve insan haklarina uygun bir biitiinliik i¢inde aktif 6grenme ve demokratik
okul kiiltiirii anlayist ile yerine getirir. Ogrenciler Atatiirk ilke ve inkilaplari m1 benimsemis,
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arastirma, sorgulama, elestirel diistinme, problem ¢dzme ve karar verme becerileri gelismis;
hayat boyu 6grenen, insan haklarma saygili, mutlu bireyler olarak yetistirilir. Ogrencilere
asgari ortak bir genel kiiltiir verilerek onlarda kisi ve toplum sorunlarini tanima, ¢ozim
yollarin1 arama; {ilkenin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunma bilinci
kazandirlir. Ogrencilerin hayata ve yiiksekdgrenime hazirlanmasi amaglanir. Ogrencilerin
gelisim ve sagliklarini tehdit eden siddet, sug, istismar, madde kullanim1 ve bagimlilig1 gibi
cesitli psiko-sosyal bozukluklar ve risklere karsi temel dnleme ¢aligmalarinin rehberlik ve
psikolojik danigsma hizmetleri ile diger destekleyici uygulamalarla giliclendirilmesi saglanir.

7.1.2)Ekonomik Faktorler Temel Egilimler Iliskisi

Ailelerimiz; is¢i, memur ve bunlarin emeklilerinin olusturdugu dar ve orta gelirli kesimi
teskil etmektedir. Bu nedenle velilerin okula katkilar1 yetersiz kalmakta ve bu durum okulun
gelismesi, arag-gere¢ imkanlarinin gelistirilmesi, temizlik ve 1sinma hizmetlerinin
yiriitiilmesinde 6nemli giicliikler olusturmaktadir. Tiim bunlara ragmen ekonomik durumu
giiclii olan aileler de bulunmakta ve onlarin okulumuza yapmis oldugu bagislar okulumuzun
gelir kaynaklarindan bir kismini teskil etmektedir. Okulumuzun kantini ihale yoluyla kiraya
verilmis ve kira geliri okulumuzun gelir kaynaklar1 i¢erisinde yerini almistir. Bagislar ve Kira
gelirinin yaninda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan verilen 6denekler okulumuzun gelir
kaynaklarin1 olusturmaktadir.

7.1.3)Sosyal-Kiiltiirel Faktorler Temel Egilimler liskisi

Ailelerimizin sosyo-ekonomik durumlari ¢ok yiiksek degildir. Ogrenim durumlari itibariyle
biiyiik cogunlugu ilk ve orta 6grenim mezunu velilerden olugsmaktadir. Okulumuz merkezi
yerlere yakin olmakla beraber kenar mahalle 6zelligi gostermektedir. Daha ¢ok gecekondu
tipi evlerde oturulmaktadir. Cok ciddi boyutta olmamakla beraber okul disinda bagimlilik
yapan madde kullanim1 tehlikesi ve 6grencileri suca tesvik edecek kisilerin bulunmasi sorun
yaratabilmektedir. Ogrencilerin teknolojiyi amac1 disinda yanlis bir sekilde kullanmalar
olumsuz etkiler yaratmaktadir. Bu olumsuzluklarin yaninda okul ¢evresinde tiniversite, kiiltiir
merkezi gibi kuruluslarin varlig1 6grenciler ve veliler lizerinde olumlu tesirler yaratmaktadir.

7.1.4)Teknolojik Faktorler Temel Egilimler iligkisi

Okulumuz teknolojik gelismelerden miimkiin oldugunca istifade etmeye ¢alismaktadir.
Okulumuzda 30 adet bilgisayar, 3 adet projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Bilgisayarlarimizin
tamami internet baglantilidir. Ogrencilerimiz ve dgretmenlerimiz bilgisayarlardan ve
internetten yiiksek oranda istifade etmektedirler. Projeksiyon cihazlarimizdan 1 tanesi toplanti
salonumuzda sabitlenmis durumdadir ve dgrencilerimize yonelik bilgilendirme toplantilar1 ve
film gosterimlerinde kullanilmaktadir. Okulumuzda bilgisayar laboratuari bulunmaktadir ve
ogrenci ve 0gretmenlerimizin kullanimina agiktir. Okulumuzun internet sitesi mevcuttur ve
stirekli olarak glincellenmektedir. Okulumuz ile ilgili her tiirlii is ve islem e-okul vasitasiyla
yapilmaktadir. Ayrica okulumuzda tiim siiflarda Etkilesimli Tahta bulunmakta olup okul
genelinde toplam 44 adet Etkilesimli Tahta mevcuttur.
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8.GZFT(SWOT) ANALIZI

8.1)Okulumuzun Giiglii Yanlan
- Ogrenci-dgretmen-idareci iletisiminin iyi olmasi
- Okulumuzun bahgesinin genis olmasi
- Disiplin konusundaki basar1
- Laboratuarlarin olmasi
- Sosyal etkinliklere 6nem verilmesi
- Kiitliphane olmast
- Spor salonunun olmast
- Teknoloji sinifinin olmasi
- Konferans salonunun olmasi
- Temizlik ve diizen durumunun iyi olmasi

fletisime acik ve destekleyici okul miidiiriiniin olmasi

Tiim simiflarda Etkilesimli Tahta bulunmasi

8.2)Okulumuzun Zayif Yanlari

Yeterli maddi kaynagin olmamasi

- Hizmetli personelin yetersizligi

- Ailelerin ekonomik durumlarinin yetersizligi

- Velilerin ilgisiz olmasi

- Ogrencideki basari isteginin diisiikliigii

- Ogrencilerin ekonomik ve sosyal ag¢idan yetersizligi

- Velilerin egitim, kiiltiir ve sosyal yonlerinin diisiik olmas1

- Diisiik diploma notuyla gelen 6grencilerin derse motive edilememesi
- Ogrencilerin gelecek kaygilarinin olmamast

- Giivenlik gorevlisinin olmamasi
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8.3)Okulumuzun Firsatlari
-Okulun merkezi konumda olmasi
-Teknolojik gelismelerin aninda degerlendirilerek aninda uygulanmasi
-Okul ¢evresinde iiniversite, kiiltiir merkezi gibi kuruluslarin varligi
-Okul-Aile Birligi desteginin olmasi
-Dershanelere yakin olmasi
-Cevrede baska Anadolu imam Hatip Lisesi?nin olmayisi
8.4)Tehditler
-Cevrede giivenligin yetersiz olusu
-Okul diginda bagimlilik yapan madde kullanimi tehlikesi
-Ogrencileri suca tesvik edecek kisilerin okul cevresinde bulunmasi ve
problem ¢ikarmasi
-Diisiik diploma notuyla ilkogretimden donanimsiz gelen 6grenciler
-Ogrenciler i¢in olumsuz gevrelere yakin olmak
-Velilerin maddi sikintilar
-Ogrencilerin teknolojiyi amaci diginda yanlis kullanmalart
-Cevredeki su¢ oraninin yiiksekligi

-Velilerin ilgisizligi

I1I. GELECEGE BAKIS

1. Misyon
1.1)Misyonumuz
Milli Egitimin Temel Ilkeleri ve Genel Amaglar1 dogrultusunda; bilimsel ve cagdas
bir egitim-6gretim anlayisini 6n planda tutmak suretiyle 6grencilerimizin ilgi ve yetenekleri

dogrultusunda geligsmelerini, kendilerine ve topluma yararli, iiretken, bilgili, becerili,
yaraticilig1 gelismis birer birey olarak yiiksekogrenime devam etmelerini saglamak

19



2. Vizyon
1.2)Vizyonumuz
Aklin ve bilimin 15181nda bulundugu bélgenin 6nde gelen egitim kurumu olmay1
hedefleyen; bunu gerceklestirmek i¢in de siirekli yeniliklere agik bir sekilde ¢cagimizin

gerektirdigi her tiirlii nitelige sahip bir kurum olarak i¢inde yasadigi toplumla ve kendisiyle
barisik, siirekli diislinen, iireten ve sorgulayan bireyler yetistirmek

3. Temel ilke ve Degerlerimiz

1.3)Temel Degerlerimiz

DEGERLERIMIiZ

-Akla ve bilime dayal1 bir din anlayiginin, Tiirkiye i¢in gerekli zihniyet degisikliginin
gerceklesmesine yardimcei olabilecegimize inaniriz.

-Diisiinen, sorgulayan, inancin1 akliyla biitiinlestiren 6grencilerin yetismesine hizmet
edecek yontemlerin gelistirilmesi i¢in galigiriz.

-Din 6gretiminde, belletici ve baski altina alic1 bir yaklasim degil, konular
¢oziimleyici ve yorumlayici bir yaklasim benimseriz.

-Din 6gretiminde, dinin biitiinlestirici, huzur verici ve barist saglayici giiciinii ortaya
cikarmaya calisiriz.

-Din 6gretiminde, kavram kargasasi ve kavram belirsizligini giderek bilimsel
calismalar iiretiriz.

-Din 6gretiminde sorunlara aceleci ¢oziimlerle yaklagmamaya calisiriz.
-Saglikli bir din anlayiginin kaliteli bir egitim-6gretim siirecinden gegtigine inaniriz.
-Din 6gretiminde oku, diisiin ve anla prensibini benimseriz.

-Niteligin, nicelikten {istiin olduguna inaniriz ve enerjimizi olumlu alanlarda ve
insanliga hizmet i¢in harcariz.

[LKELERIMIZ
Atatiirk ilke ve Inkilaplarina Baglilik
Ulusal Degerlere Baglhilik Diiriistliik, agiklik, tarafsizlik ve gliven

Teknolojiyi Takip Eden
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Mesleki Egitim Anlayist
Akilcilik ve Bilimsellik
Disiplinli ve Planli Egitim
Firsat ve Imkan Esitligi
Ekip Calismast

Etkili iletisim

Okul, Aile ve Cevre Isbirligi

4. TEMALAR
TEMA 1 : EGITIM OGRETIM
STRATEJIK AMAC

1- Saglikli iletisim kurabilen, kendini stirekli gelistiren personele sahip, dinamik ve ahenkli
bir kurum haline gelmek

TEMA 2 : SOSYAL KULTUREL SPORTIF FAALIYETLER

STRATEJIK AMAC

1-Ogrencilerin okul i¢i ve disindaki olumsuz davranislarini en aza indirgemek ve bos
zamanlarim saglikli bir sekilde degerlendirebilen, ilgi alanlarina yonelebilen bireyler

yetistirmek amaciyla sportif, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yapildig: bir okul ortami
olusturmak.

5. Stratejik Amaclar , Stratejik Hedefler, Hedefin Mevcut Durumu,
Performans Gostergeleri ve Tedbirler

TEMA 1: EGITIM-OGRETIM

Stratejik Amag 1. Saglikli iletisim kurabilen, kendini siirekli gelistiren personele sahip,
dinamik ve ahenkli bir kurum haline gelmek.

Stratejik Hedef 1.1 Ogretmenlerin birbirleriyle iletisiminin gelistirilmesini saglamak amaciyla
Plan donemi sonuna kadar her y1l sportif faaliyetler diizenlemek
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Tedbir 1.1.1. Her egitim-6gretim yilinda 6gretmenler aras1 masa tenisi turnuvasi
diizenlenmesi.

Tedbir 1.1.2. Her egitim-6gretim yilinda Boliim 6gretmenleri arasinda voleybol turnuvasi
diizenlenmesi.

Tedbir 1.1.3. ilgemizde diizenlenen tiim sportif faaliyetlere katilmak
Performans Gostergeleri: 2012-2013-2014 mevcut durum 2019

PGI.1 : Diizenlenecek Sportif Faaliyetlerin sayisi : 2 3 4 5 9

PG 1.2 : Faaliyetlere katilan personel sayis1 20 25 32 38 45
PG 1.3 Okul Calinanlart Memnuniyet Oraninda ki artis(%) 50 60 65 68 90
TEMA 2 : SOSYAL KULTUREL SPORTIF FAALIYETLER

Stratejik Amag 4: Ogrencilerin okul i¢i ve disindaki olumsuz davranislarini en aza indirgemek
ve bos zamanlarini saglikli bir Sekilde degerlendirebilen, ilgi alanlarina yonelebilen bireyler
yetistirmek amaciyla sportif, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yapildig: bir okul ortami

olusturmak.

Stratejik Hedef 4.1 Ogrencileri birbirleriyle iletisiminin gelistirilmesini saglamak amaciyla
Plan Donemi sonuna kadar her egitim-6gretim yilinda sportif faaliyetler diizenlemek

Tedbir 4.1.2. Her egitim-6gretim yilinda boliim 6grencileri ve siiflar arasi futbol turnuvasi
diizenlenmesi ve okul futbol takiminin olusturulmasi

Tedbir 4.1.3. Her egitim-6gretim yilinda 6grenciler arasi satrang turnuvasi diizenlenmesi ve
okul satran¢ takiminin kurulmas.

Tedbir 4.1.4 Her egitim-6gretim yilinda 6grenciler arast Basketbol turnuvasi diizenlenmesi ve
okul basketbol takiminin kurulmasi.

Performans Gostergeleri: 2012-2013-2014 mevcut durum 2019

PG 1.1: Okul i¢i diizenlenecek sportif faaliyet sayisi,

Olusturulacak takim sayzist, 2 3 4 5 9
PG 1.2 Katilim saglanacak yarigma sayis1 2 3 4 5 9
PG 2.1 Okul i¢i diizenlenen sportif faaliyet sayisi,

Olusturulan takim sayisi, 2 3 4 5 9

PG 2.2 Katilim saglanana yarigma sayist 2 3 4 5 9
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PG 3.1 Kalite: Ogrenci memnuniyet oraninda ki artis (%) 50

IV. MALIYETLENDIRME

1. Maliyetlendirme

MALIYETLENDIRME TABLOSU

STRATEJIK |STRATEJIK GENEL

20152016 2017 2018 2019

AMACLAR HEDEFLER TOPLAM

STRATEJIK  |STRATEJIK

500 600 (700 800 900 (3500

AMAC 1 HEDEF 1.1

STRATEJIK  |STRATEJIK

AMAC 2 HEDEE 2.1 100012001400 15001600 6700
TOPLAM 1500/1800 2100 2300250010200

68 90

2015-2019 STRATEJIK PLAN DONEMIi TAHMINiI MALIYET DAGILIMI

ORANLARI
Amac¢ ve Hedefler Maliyet (TL)
Stratejik Hedef 1.1 3500
Stratejik Amag 1 3500
Stratejik Hedef 2.1 6700
Stratejik Amag 2 6700
Stratejik Amac¢ Maliyetleri Toplanm 10,200

V.iZLEME VE DEGERLENDIRME

1. izleme Degerlendirme

Plan Gelisiminin izlenmesi:

Oran (%)

34,31

34,31

65,69

65,69

100,00

Yunus Emre Anadolu Imam Hatip Lisesi Stratejik Plani'nin basariya ulasmasi igin plan

donemi boyunca yilda iki kez gozden gecirme ve degerlendirme yapilacaktir. Bu

degerlendirmede Okul Gelisim Yo6netim Ekibinin hazirlayacag: altisar aylik etkinlik
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raporlariyla yapilacaktir.Bu raporlarda temel oncelik ilerleme saglanan ve saglanamayan
alanlarin belirlenmesidir. Izleme ve degerlendirme siireci Okul Gelisim Yonetim Ekibi'nin
gozetiminde gerceklestirilecektir.

Performans Degerlendirmesi:

Okul Gelisim Yonetim Ekibi performans ile ilgili verileri diizenli sekilde bir veri tabani
halinde toplayarak degerlendirecektir. Planin etkili olmas1 ve basariya ulagsmasi i¢in asagidaki
dort unsur takip altinda tutulmali, gézden gegirilmelidir.

a) Stratejik planin gézden gegirilmesi

b) Performans degerlendirilmesi ve 6l¢iimii

¢) Sonuglarin Izlenmesi

d) Siirekliligin saglanmasi

Okul Gelisim Yo6netim Ekibi'nin hazirlayacag raporlarda ilerleme saglanan alanlar
belirlenecek, gelisim olmayan alanlar nedenleriyle ortaya konulacaktir.

izleme ve Degerlendirme Esaslar:

1. Egitim-6gretim y1l1 baginda o yi1l gergeklestirilecek hedef ya da faaliyetler den her biri igin
sorumlu kisiler belirlenecektir.

2.
. Her ¢alisma yilinda ekiplerce faaliyet i¢in bir iyilestirme plan1 hazirlanacaktir.

. Ekipler sorumlu olduklar1 alanlarla ilgili iki ayda bir rapor diizenleyeceklerdir.

. Her ¢aligma 6ncesinde performans gostergeleri gézden gegirilecektir.

. Tim ¢alismalar agiklik ve seffaflik ilkesine uygun yapilacaktir.

. Yapilan calismalarin sonuglarina bakilarak stratejik planda degisiklikler yaoilacaktir.

. Stratejik plan okul miidiirii ve stratejik planlama iist kurulu tarafindan takip edilecektir.

0N L W

Performans Gostergesi

Performans Gostergesi

Her ¢alisma yil1 i¢in okul gelisim plani hazirlanacaktir.

PERFORMANS GOSTERGESI iZLEME FORMU

No PG.1.1.1
Tema Ad EGITiM VE OGRETIME ERiSiMIN ARTIRILMASI:
Firsat ve imkan esitligi ilkesi dogrultusunda dezavantajh
gruplara pozitif ayrimeilik yaparak; egitimin tiim
Stratejik Amag kademelelzmd§k.1 blre.yl.erln; temel,. kisisel, sosyal, kl}l.tflrel ve
mesleki gelisimlerini gerceklestirmek amaciyla egitime
katihmlarim ve tamamlamalarini, 6grenim ¢agi disindaki
bireylerin ise hayat boyu 6grenmeye katihmlarim artirmak
Performans

Gostergesinin Adi Okul Oncesi Egitimde Okullasma Orani

Temel Egitim Boliimii

Sahibi
Olciim Sikhig ALTI AY Olcii Birimi : %
201201 201 201
2015 6 7 8|9
Hedef
Gergceklese

n
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% Sapma

Ocak

Hedef

Gerceklese
n

% Sapma

TEMA HEDEF No

TEMA: EGITIM
OGRETIM 1

Stratejik Hedef 1.Saglikli
iletisim kurabilen, kendini

siirekli gelistiren personele

sahip, dinamik ve ahenkli
bir kurum haline gelmek

TEMA :SOSYAL
KULTUREL SPORTIF
FAALIYETLER

Stratejik Hedef 1-
Ogrencilerin okul igi ve
disindaki olumsuz
davranislarini en aza
indirgemek ve bog
zamanlarini saglikli bir
sekilde degerlendirebilen,
ilgi alanlarina yonelebilen
bireyler yetistirmek
amaciyla sportif, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerin
yapildigi bir okul ortami
olusturmak.

2015

Sub Ma | Nis May Hazir Temm Agust Eyl Eki Kas1 A
uz

at [ rt fan | 1s an

ral yi
Kk Ortala
ma

os |l m m

HEDEFTEN SAPMA ANALIZi

IYILESTIRME ONERISi

STRATEJILER/TEDBIRLER

1. Ogretmenlerin birbirleriyle
iletisiminin gelistirilmesini
saglamak amactyla Plan donemi
sonuna kadar her yil sportif
faaliyetler diizenlemek

2. Her egitim-6gretim yilinda
Ogretmenler arasi masa tenisi
turnuvasi diizenlenmesi.

3. Her egitim-6gretim yilinda
Boliim 6gretmenleri arasinda
voleybol turnuvasi diizenlenmesi.

1.Ogrencileri birbirleriyle
iletisiminin gelistirilmesini
saglamak amaciyla Plan Dénemi
sonuna kadar her egitim-6gretim
yilinda sportif faaliyetler
diizenlemek

DIGER SORUMLU
BIRIMLER

ANA
SORUMLU

Okul Idaresi Okul Idaresi

Okul idaresi Okul idaresi

Okul idaresi Okul idaresi

Okul Idaresi

Okul Idaresi
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2-Her egitim-6gretim yilinda bolim
ogrencileri ve simiflar arasi futbol
turnuvasi diizenlenmesi ve okul
futbol takiminin olusturulmasi

Okul Idaresi Okul Idaresi

STRATEJIK PLAN HAZIRLIK SURECIi VE YONTEM

Stratejik Planlama Ust Kurulu ve Teknik Ekibin Kurulmasi

Stratejik Planlama Ust Kurulu

Unvam

Midiir

Miidiir Yardimcisi
Rehber Ogretmeni

Okul-Aile Birligi Bagkani

Adi-Soyadi

Ismail UYSAL

Hasan GURBUZ
Biisra Merve TANSEL

Hiiseyin POLAT

Okul-Aile Birligi Yonetim Kurulu Uyesi Hiillya KORKMAZ

Stratejik Planlama Calisma Grubu

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi

Unvam

Miidiir Yardimcisi
Rehber Ogretmen
Matematik Ogretmeni
Matematik Ogretmeni
Veli

Veli

Adi-Soyadi

Hasan GURBUZ
Sezen CAVULDAK
Harun Hilmi CELEP
Asli KURDAS
Ismail KASIM
Nuran CANIBEYAZ
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